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Tal vez usted tiene hijos. Tal vez tiene un
cOnyuge o padres de edad avanzada - o,
a lo mejor es soltero con responsabilidades
que requieren de su tiempo y dedicacion.

¢Sabia usted que el costo promedio
de los servicios funerarios asciende
a $6,000?" ;Podria su familia
solventar estos u otros gastos, si de
forma inesperada dejara de contar
con su aporte financiero? Si usted
es el proveedor principal de su
familia, un plan de proteccion
financiera puede ayudar a proteger
a su familia contra la pérdida
inoportuna de sus ingresos.

Facil de entender

El seguro de vida entera Horizon brinda
cobertura con un beneficio garantizado
por fallecimiento que satisfara sus necesi-
dades de cobertura a largo plazo. Podra
contar con la conveniencia de tener pri-
mas de nivel garantizado y una
acumulacion del valor en efectivo mien-
tras dure la pdliza. El seguro de vida
entera Horizon es una opcion tradicional
que cubre sus necesidades de seguro de
por vida.

Este es un buen momento para
considerar sus necesidades de
seguro de vida. En los ultimos
anos...

* ;Ha aumentado su deuda de consumo?

* ;Han cambiado sus ingresos, respons-
abilidades financieras u objetivos?

* ;Ha comprado una casa o un automovil
nuevo?

-+ (Ha tenido hijos o incluido a sus padres

de edad avanzada u otros familiares en
sus responsabilidades financieras?

¢ ;Ha evaluado el efecto de la inflacion en
su cobertura de seguro de vida actual?

o

Si respondio “Si” a alguna de estas
preguntas, es posible que su seguro de
vida no cubra todas sus necesidades.

¢Por qué adquirir una cobertura de
seguro de vida entera individual?

El seguro de vida entera esta disefiado
para brindar una cobertura de seguro de
vida basica de por vida. Le ofrece protec-
cion de seguro de vida, acumulacion de
efectivo con impuestos diferidos* (segun
las leyes fiscales actuales) y la ventaja de
obtener préstamos contra el valor en
efectivo, todo en una misma poliza.

La prima que usted paga se basa en

el beneficio por fallecimiento y las
clausulas opcionales que usted selec-
cione, ademas de su edad y su condicion
de fumador o no fumador. La cobertura
de seguro, los montos de las primas y el
valor en efectivo estan garantizados
siempre y cuando cumpla con los pagos
de primas requeridos. Entre los benefi-
cios adicionales de esta poliza de seguro
de vida entera se incluyen los siguientes:

Beneficios

Proteccion financiera

Puesto que usted se preocupa por su
familia y desea que sus beneficiarios
gocen de cierta seguridad financiera, el
beneficio por fallecimiento de su poliza
de seguro puede aportar dinero para ayu-
darlos a cumplir sus obligaciones
financieras. El beneficiario podria utilizar
estos ingresos libres de impuestos (segun
las leyes fiscales actuales) para pagar
gastos de atencion de sus hijos, reducir
las cuentas o pagar gastos educativos,
entre otras opciones.
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Imaginese dentro de 20 6 30 anos. ;Ha cambiado su panorama?
¢ Sus seres queridos llevan una vida cobmoda? ;Esta protegido su
estilo de vida? ;Sus responsabilidades estan cubiertas? Su familia
y sus responsabilidades dependen de usted.

Descuento por némina

Proteger a su familia ahora es mas simple
que antes. Como la prima se descuenta
directamente de la ndomina, usted no
necesita librar cheques ni pagar franqueo.

Asequible

Puesto que usted es el titular de esta
poliza, puede elegir el monto de la
cobertura o la prima que se ajuste a su
presupuesto, de conformidad con las
pautas de la compaiiia

Transferible

Si se jubila o se retira de la compaiiia,
puede conservar la péliza y elegir uno de
varios planes de pago disponibles.

Garantizada

La cobertura elegida y la prima de la
poliza tienen montos fijos garantizados
hasta el término de dicha pdliza, siempre
y cuando cumpla con los pagos de primas
requeridos. No tendra que preocuparse
por la vigencia de su péliza cuando mas
la necesite.

Valores en efectivo garantizados

El seguro de vida entera acumula valores
en efectivo garantizados a medida que
usted paga sus primas.

Préstamos contra el valor
en efectivo

Una vez que se acumula el valor en
efectivo, el titular de la pdliza puede
pedir prestado contra dicho valor a la
tasa que se indica en la poliza. El interés
se paga por adelantado. El beneficio por
fallecimiento se reducira segin el monto
del préstamo pendiente y el interés
acumulado impago.

Clausula de suicidio

En caso de suicidio durante los primeros
dos afos, a partir de la fecha de emision
de la poliza, los beneficios se limitaran a
la devolucion de todas las primas sin
intereses, menos el monto de cualquier
préstamo sobre la poliza y los intereses
de los mismos.

Beneficios opcionales

Para solicitar cobertura para su conyuge o
hijos y nietos™ dependientes, debe ser

un empleado elegible para beneficios
permanentes que trabaje 20 horas por
semana o mas™” y se encuentre
trabajando activamente al momento de

la solicitud y de la primera deduccién

de ndmina.

Cobertura del conyuge

Su conyuge tiene derecho a solicitar el
seguro si cumple con los requisitos de
elegibilidad, incluso si usted es elegible
pero opta por no solicitar un seguro para
usted mismo.

Cobertura de los hijos

Los hijos y nietos™ de 15 dias a 24 afios
de edad que dependan de usted son elegi-
bles para solicitar cobertura de seguro de
vida conforme a los siguientes puntos:

1. Se encuentra disponible una pdliza de
seguro de vida entera individual de
$12,500, $15,000, $20,000 6 $25,000
para hijos y nietos dependientes™ de
15 dias a 24 afios de edad, que cum-
plan con los requisitos de elegibilidad.

2. Puede anexar a su poliza o a la poliza
de su conyuge una clausula adicional a
término para hijos, disponible en mon-
tos de $2,000 a $10,000. Esta clausula
adicional asegura a todos sus hijos
dependientes elegibles de 15 dias a 24
afios de edad. Cuando su hijo llegue al
aniversario de la poliza luego de
cumplir 25 afios de edad, el seguro
puede convertirse a una poliza de
seguro de vida entera individual o uni-
versal con un monto de hasta cinco
veces la cobertura a término sin evi-
dencia de asegurabilidad. La nueva
poliza individual se debera suscribir
por lo menos por el monto minimo
emitido para el plan seleccionado.

t The Director — Septiembre de 2004
* El presente comunicado [y cualquiera de sus anexos]
no fue escrito con la finalidad de que el destinatario
o0 cualquier otra persona lo utilice para evadir san-
ciones fiscales impuestas en su persona, queda
prohibido utilizarlo o mencionarlo para promover,
comercializar o recomendar a terceros las transac-
ciones o asuntos abordados en este documento.
** No son elegibles los nietos que residan en el estado
de Nueva York y tengan menos de 14% afios de edad.
*** Mas de 16 horas para los trabajadores de servicios
de salud.
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Resumen
Es posible que haya otras opciones de pdliza disponibles para complementar su cobertura de seguro de vida entera. Para obtener
informacion detallada, consulte a su representante de inscripciones, que es un agente de seguros certificado.

Empleado: Fecha:
Clausula adicional a
Monto del seguro Clausulas adicionales término para hijos Deduccion semanal
Empleado
Conyuge

Hijos dependientes

Deduccion total

Fecha de vigencia de la poliza:

Este folleto es una descripcion breve de la cobertura y no constituye un contrato. Lea cuidadosamente la pdliza y sus cléusulas adicionales para conocer con exactitud los términos y las
condiciones. Esta pdliza contiene exclusiones y términos segun los cuales la misma puede mantenerse en vigor o cancelarse. Para obtener informacién sobre los costos y los detalles
completos de la cobertura, llame o escriba a su agente de seguros o a ING Employee Benefits, una division de ReliaStar Life Insurance Company.

The insurance policy being advertised is available only in English. The policy is the official, controlling document. Any information provided in Spanish is for
informational purposes only, and shall not be construed to modify or change the insurance policy.
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